UCHWALA NR XLII1/222/14
RADY MIEJSKIEJ W LESNICY

z dnia 31 marca 2014 r.

w sprawie okreSlenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego
w Lesnicy oraz szczegélowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz.
594, poz. 645 oraz poz. 1318), wzwiazku zart. 17 ust. 1 pkt. 1ustawy zdnia 12 marca 2004r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. 22013 r. poz. 182 oraz 509), art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493, z 2009 r. Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr 28, poz. 146 i Nr 125,
poz. 842 oraz z 2011 r. Nr 149, poz. 887), Rada Miejska w Lesnicy uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ tryb isposoéb powolywania iodwotywania cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego
w Lesnicy oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania, ktorych tres¢ stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchyla si¢ uchwate Nr IV/20/11 Rady Miejskiej w Lesnicy zdnia 31 stycznia 2011r. w sprawie
szczegotowych warunkow funkcjonowania oraz trybu i sposobu powotywania i odwolywania czionkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego w Lesnicy.

§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Le$nicy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Opolskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

mgr inz. Ryszard Fron
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Zatacznik do Uchwaty Nr XLII1/222/14
Rady Miejskiej w Lesnicy

z dnia 31 marca 2014 r.

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespohu Interdyscyplinarnego

Rozdzial 1.
Przepisy ogolne

1. Gmina podejmuje dzialania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, migdzy innymi organizujac
prac¢ Zespohu Interdyscyplinarnego.

2. Zespo6t Interdyscyplinarny realizuje dziatania okreslone w gminnym programie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz w ramach realizacji zalozen Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

3. Zadaniem Zespotu Interdyscyplinarnego jest integrowanie i koordynowanie dziatan przedstawicieli r6znych
podmiotow oraz specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

4. Cztonkoéw Zespotu Interdyscyplinarnego powotuje Burmistrz spo$rod wskazanych przez osoby kierujace
instytucjami/jednostkami, ktore podpisaly z Burmistrzem Gminy Le$nica porozumienia o wspotpracy.

Rozdziatl 2.
Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego

I. Powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego:

1. Celem powotania Zespotu Burmistrz Le$nicy zwraca si¢ pisemnie do:
a) instytucji, jednostek oraz 0s6b zobowigzanych/uprawnionych,
b) organizacji pozarzadowych,

c) innych podmiotéw dzialajacych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie o wskazanie
przedstawiciela/kandydata na cztonka Zespotu.

2. Przedstawiciele poszczegélnych instytucji/jednostek zostaja wskazani imiennie przez osoby kierujace
instytucjami/jednostkami na podstawie Porozumien zawartych pomie¢dzy Burmistrzem Les$nicy a podmiotami
uprawnionymi,

3. Kierownicy instytucji/jednostek moga wskaza¢ swoja kandydature do Zespotu jako ich Przedstawiciele.

4. Sktad Zespotu Interdyscyplinarnego zostanie ustalony zarzadzeniem Burmistrza Le$nicy powotujacym
Zespot Interdyscyplinarny.

5.0 powotaniu Zespolu Burmistrz powiadamia pisemnie jego cztonkdéw izwoluje pierwsze posiedzenie
Zespohu.

6. Burmistrz Lesnicy odwotuje cztonka Zespotu w trybie zmiany zarzadzenia o powotaniu Zespotu.
7. Odwotanie cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego moze nastgpi¢ w nast¢pujacych sytuacjach:

a) na jego umotywowany wniosek

b) na wniosek osoby kierujacej podmiotem, ktory jest on przedstawicielem

¢) na wniosek przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego — w przypadkach uzasadnionych.

d) w przypadku nie wywigzywania si¢ z zadan okreslonych w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy lub ich niewlasciwego wykonywania.

e) w trybie natychmiastowym, w sytuacjach uzasadnionego podejrzenia o naruszenie zasad poufnosci danych
1 informacji uzyskanych w ramach dziatania w Zespole Interdyscyplinarnym.

8. W miejsce odwotanego czlonka Zespolu powoluje si¢ w miare mozliwosci przedstawiciela tej instytucji,
ktora cztonek reprezentowal.
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I1. Powolywanie i odwotywanie przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego:

1) Czlonkowie Zespolu wybieraja przewodniczacego Zespolu w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia
glosdw, w obecnosci co najmniej potowy sktadu Zespotu.

2) Na wniosek przewodniczacego Zespolu, podczas pierwszego posiedzenia Zespohlu, dokonuje si¢ wyboru
zastepcy przewodniczacego Zespolu oraz sekretarza Zespotu sposrod pozostatych cztonkow Zespotu zwykla
wiekszoscig glosow w glosowaniu jawnym.

3) O wyborze Przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego ijego zastepcy zostaje pisemnie powiadomiony
Burmistrz Lesnicy.

4) Przewodniczacy moze zosta¢ odwotany na podstawie:
a) pisemnej rezygnacji Przewodniczacego,
b) uzasadnionego pisemnego wniosku ktoregokolwiek z cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego.
Odwotanie nastgpuje w wyniku glosowania jawnego, zwykla wigkszos$cia glosow.
¢) uzasadnionego, pisemnego wniosku Burmistrza Le$nicy

5) W przypadku konieczno$ci wyboru nowego przewodniczacego, zastgpcy przewodniczacego, sekretarza
Zespohu pkt 1,2 stosuje si¢ odpowiednio.

Rozdzial 3.
Warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego

1. Zespdt Interdyscyplinarny dziala na podstawie porozumien zawartych pomigdzy Burmistrzem Les$nicy
a podmiotami, ktorych przedstawiciele wchodzg w jego sktad.

2. Czlonkowie Zespolu Interdyscyplinarnego wykonuja zadania w ramach obowigzkow stuzbowych lub
zawodowych.

3. Zakres zadan realizowanych przez czlonkéw ujety zostanie w porozumieniach zawartych pomiedzy
Burmistrzem Les$nicy a instytucjami/organizacjami.

4. Za obstuge techniczno — organizacyjng Zespotu Interdyscyplinarnego odpowiedzialny jest Osrodek Pomocy
Spotecznej w Lesnicy

5. Spotkania Zespotu Interdyscyplinarnego, odbywaja si¢ w zalezno$ci od potrzeb, nie rzadziej niz w terminie
okreslonym w cyt. wyzej ustawie.

6. Pracami zespotu kieruje przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci zastepca przewodniczacego Zespotu —
w zakresie niezbednym do zapewnienia prawidlowego funkcjonowania Zespotu.

7. Posiedzenia Zespotu zwoluje przewodniczacy Zespotu, agdy jest to niemozliwe — zastgpca
przewodniczacego powiadamiajac cztonkéw Zespotlu na co najmniej 14 dni przed planowanym terminem
posiedzenia.

8. Kazdemu cztonkowi Zespolu przyshuguje prawo zgloszenia do przewodniczacego Zespolu stosownego
wniosku o zwolanie posiedzenia Zespotu; wzor wniosku stanowi zatgcznik do niniejszego zatacznika.

9. O terminie i miejscu posiedzenia cztonkowie Zespotu powiadamiani sg pisemnie, za posrednictwem faxu,
poczty elektronicznej lub telefonicznie.

10. Przewodniczacy Zespotu dla rozpoznania spraw pilnych wymagajacych zajgcia stanowiska Zespotu, moze
zwota¢ posiedzenie w kazdym czasie i wowczas nie obowigzuje powiadomienie z wyprzedzeniem, a jedynie
skuteczne zawiadomienie.

11. Prace Zespotu sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu Zespolu bierze udzial co najmniej potowa jego
cztonkow w tym przewodniczacy Zespotu lub jego zastepca.

12. Z kazdego spotkania zostaje sporzadzony protokdt zawierajacy: liste obecnosci, tematyke omawianych
spraw ogo6lnych, przypadki indywidualne, opis dziatan do podjecia oraz podjete uchwaty.

13. Uchwaty Zespotu podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia glosow.

W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego Zespotu.
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Glosowanie jest wazne, gdy w posiedzeniu uczestniczy co najmniej potowa sktadu Zespotu.

14. Protokot iuchwaty Zespotu podpisuje przewodniczacy Zespotu, a w razie jego nieobecno$ci zastepca
przewodniczacego Zespotu.

15. Zesp6l moze tworzy¢ grupy robocze na zasadach okreslonych w ustawie o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie, wcelu rozwigzywania indywidualnych probleméw zwigzanych z wystepowaniem przemocy
w rodzinie.

16. Zespot w drodze uchwaty moze upowazni¢ przewodniczacego Zespotu do powoltywana Grup Roboczych
poza posiedzeniami Zespotu.

17. Spotkania organizowane sg gltownie w siedzibie Urzedu Miejskiego w Le$nicy. Mogg by¢ réwniez
organizowane  w siedzibie = poszczegolnych  instytucji/organizacji ~ wchodzacych ~ wsklad  Zespotu
Interdyscyplinarnego.

18. Siedziba Zespotu miesci si¢ w Osrodku Pomocy Spotecznej w Lesnicy.

19. Uczestnictwo w spotkaniach Zespotu Interdyscyplinarnego jest obowigzkowe.
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Zatacznik

do zatacznika uchwaty Nr XLII1/222/14
Rady Miejskiej w Lesnicy

z dnia 31 marca 2014 r.

Lesnica, dnia........................
Przewodniczacy Zespolu
Interdyscyplinarnego

WNIOSEK
ZWOLANIE POSIEDZENIA ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO GMINY LESNICA

Jako cztonek (cztonkowie) Zespotu Interdyscyplinarnego Gminy Lesnica wnioskuje (my) o zwotanie
posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego.

Zwotlanie posiedzenia Zespotu uwazam(my) za celowe (konieczne) z nastepujacych powodow:

(uzasadnienie wniosku o zwotanie posiedzenia Zespotu)

Wnhioskuje (my), aby na posiedzenie Zespotu zaproszone zostaly rowniez nast¢pujace osoby:”

(wskazanie okreslonych osob)

Do niniejszego wniosku zalgcza si¢ nastepujace dokumenty:**

podpis czlonka(o6w) Zespotu
* ewentualne wskazanie potrzeby uczestnictwa w posiedzeniu Zespotu, z glosem opiniodawczo — doradczym
innych o0sob spoza Zespotu

™ ewentualne wskazanie dokumentow, w $wietle ktorych jest zasadne (konieczne) zwotanie posiedzenia
Zespotu.
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